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Responsible Business Policy

We believe in business practices that provide benefits to
society, ensure we act transparently and ethically, and
address potential negative impacts associated with our
operations. Our objective is to make positive
contributions to the economic, environmental, and
social progress at the locations in which we operate.

In addition to commitments detailed in our policies, we
will:

+ implement an Indorama Code of Conduct, including
controls that cover conflict of interest, data privacy,
cyber security, and addressing grievances;

« ensure suppliers act responsibly and achieve the
commitments outlined in this policy and in the
Indorama Group policies on human rights and labour,
communities and stakeholders, health and safety,
and environment and climate change;

- implement a tax strategy that ensures taxes paid to
respective governments are equitable;
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Politica de Negdcios
Responsaveis

Acreditamos em praticas empresariais que
trazem beneficios a sociedade, garantem
que agamos de forma transparente e ética,
e abordam os potenciais impactos
negativos associados as nossas operagoes.
Nosso objetivo é contribuir positivamente
para o progresso econdmico, ambiental e
social nos locais onde atuamos.

Além dos compromissos detalhados em
nossas politicas, nés iremos:

+ implementar um Cddigo de Conduta
Indorama, incluindo controles que
abrangam conflito de interesses,
privacidade de dados, cibersegurancga e
resolucao de reclamacgdes;

« garantir que os fornecedores ajam de
forma responsavel e cumpram os
compromissos estabelecidos nesta
politica e nas politicas do Grupo
Indorama sobre direitos humanos e
trabalho, comunidades e partes
interessadas, saude e seguranca, além
de meio ambiente e mudangas
climaticas;

+ implementar uma estratégia tributaria
que garanta que 0s impostos pagos aos
respectivos governos sejam
equitativos;



+ implement anti-bribery & corruption controls,
including the prevention of facilitation payments;

« ensure a ban on price fixing activities or other
anticompetitive agreements;

+ ensure honesty, transparency, and integrity in
dealings with governments, and maintaining proper
conduct, responsiveness, impartiality, accountability,
and respect;

+ maintain the independence of Board members from
Indorama or a subsidiary, through employment,
business dealings, or as its auditor;

« implement a whistleblowing process to encourage
and protect a person who exposes information or
activity(s) that may be illegal, illicit, unsafe, or
fraudulent.

Each Indorama business will implement this policy. We
will share good practices throughout the organization
and will measure and report progress and performance
on a periodic basis.

This policy will be reviewed every 2 years.

- implementar controles antisuborno e
corrupgao, incluindo a prevencao de
pagamentos facilitadores;

« garantir a proibicao de atividades de
fixacdo de precos ou outros acordos
anticoncorrenciais;

- garantir honestidade, transparéncia e
integridade nas relagdes com os
governos, mantendo conduta
adequada, receptividade,
imparcialidade, responsabilidade e
respeito;

+ manter a independéncia dos membros
do Conselho em relagcao a Indorama ou
a subsidiaria, por meio de emprego,
negoécios ou como seu auditor;

+ Implemente um processo de denuncia
para incentivar e proteger uma pessoa
gue expde informacdes ou atividades
gue possam ser ilegais, ilicitas,
inseguras ou fraudulentas.

Cada empresa Indorama implementara
essa politica. Compartilharemos boas
praticas em toda a organizacao e
mediremos e reportaremos o progresso e
o desempenho periodicamente.

Essa politica sera revisada a cada 2 anos.



